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Al Presidente
dell’Ufficio Elettorale

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato di Salerno

Oggetto: Candidatura alla carica di Presidente e Consiglieri del Comitato di Salerno

; dichiara di presentare la propria candidatura alla carica di Presidente

Il sottoscritto TAURONE COSIMO nato (@ROCCAdASPIdePIOvES T2 TAWTNTS i o léBattinaciin
R ey

del Comitato di Salerno

II sottoscritto dichiara, inoltre, di essere socio iscritto da almeno 2 (due) anni alla data di svolgimento della
consultazione elettorale per I’elezione dei Presidenti e dei Consiglieri dei Comitati e di essere in regola con il
pagamento della quota associativa.

I sottoscritto presenta la lista dei candidati alle cariche associative del predetto Comitato, lista che forma
parte integrante della presente comunicazione. La lista & composta dal sottoscritto quale candidato Presidente
e da numero 4 candidati Consiglieri

Si dichiara inoltre che il sottoscritto, cosi come tutti i candidati Consiglieri, sono iscritti al predetto Comitato,
sono titolari di elettorato passivo nonché in regola con il pagamento della quota associativa.

I sottoscritto chiede di_ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al seguente n°® di
Telefax n°: oppure al seguente indirizzo di posta elettronica: cosimotaurone@gmail.com

Fanno parte integrante della presente:

1. Lista dei Candidati.

2. Sottoscrizione della candidatura e della lista da parte dei candidati Consiglieri.

3. Sottoscrizione da parte dei soci titolari di elettorato attivo che sostengono la candidatura del
candidato Presidente e dei candidati Consiglieri e la relativa lista.

4. Allegato 1: Copia fotostatica fronte/retro del documento di riconoscimento del candidato Presidente
¢ dei candidati Consiglieri.

5. Allegato 2: Programma strategico che lo scrivente, unitamente ai candidati consiglieri che
sottoscrivono la presente candidatura, intendono sviluppare in caso di elezione.

Le dichiarazioni di cui alla presente comunicazione sono rese in conformitd a quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza delle conseguenze e

delle sanzioni ivi previste. =—
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L Lista dei candidati

Candidato Presidente

TAURONE COSIMO gsiguisiaesssmepisismpm sy

Candidato Consigliere 1

ALFANO MICHELE quigufountipism iy sy

Candidato Consigliere 2

TOLVE MONICA G sttty

Candidato Consigliere 3

RESCIGNO GIOVANNI ssseg ey
. -

Candidato Consigliere 4

ABATE ANTONIO quigmisismmpmSs ey

(Attenzione: firma del Candidato
Presidente)
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SOTTOSCRIZIONI DELLA CANDIDATURA E DELLA LISTA DA PARTE DEI

CANDIDATI CONSIGLIERI
! EVENTUALE recapiti per
NOME-COGNOME SOPRANNOME o LUOGO E DATA DI S e gl FIRMA

DIMINUTIVO

NASCITA

(fax o posta elettronica)

1 | Antonio Abate

Balerno 01705/19657

2 | Monica Tolve

antonioabate(@tiscali.it

FEA

3 | Rescigno Giovanni

Monica.tolve@libero.it

resgio@libero.it “
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4 | Alfano Michele
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SOTTOSCRIZIONE DA PARTE DEI SOCI TITOLARI DI ELETTORATO ATTIVO CHE
SOSTENGONO LA CANDIDATURA DEL CANDIDATO PRESIDENTE E DEI

CANDIDATI CONSIGLIERI E LA RELATIVA LISTA

EVENTUALE
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[Attenzione: La candidatura é ammissibile solo se sottoscritta da tutti i candidati della lista, nonché
da un numero ulteriore di soci, iscritti nel Comitato, elettori e non candidati, secondo le seguenti
proporzioni, verificate dall’Ufficio elettorale locale in base agli elenchi dell elettorato attivo del
Comitato:

a. fino a 100 titolari di elettorato attivo: almeno dieci soci;

b. da 101 fino a 250 titolari di elettorato attivo: almeno venti soci;

¢. da 251 titolari di elettorato attivo in poi: almeno trenia soci.
Tali soci sono indicati per cognome, nome, eventuale soprannome, luogo e data di nascita, e
possono appoggiare con la propria sottoscrizione una sola lista. |

Allegato 1
Copia documento di identita

del candidato presidente e dei candidati consiglieri

ATTENZIONE DIRETTORI REGIONALI: Il DOCUMENTI NON DEVONO ESSERE PUBBLICATI
SULL’APPLICATIVO DUNQUE SU SITO WEB CRI

Allegato 2

Programma strategico

ATTENZIONE DIRETTORI REGIONALI: DA PUBBLICARE DOPO OSCURAMENTO DI EVENTUALI

DATI PERSONALI
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PROGRAMMA STRATEGICO
DEL CANDIDATO PRESIDENTE TAURONE COSIMO
CONDIVISO DAI CONSIGLIERI CANDIDATI

Elezioni del 28 febbraio 2016

I motivo Principale della Nostra Candidatura nasce dalla Volonta di realizzare sul territorio di competenza
del Comitato Locale di Salerno la mission che si prefigge la Croce Rossa Italiana a livello Nazionale: portare
avanti i 6 obiettivi strategici della Federazione Internazionale di Croce Rossa e Mezza Luna Rossa.

La Nostra candidatura nasce dal bisogno di continuita dell'immenso lavoro della squadra che ci ha
preceduto, guardando al futuro e anche oltre.

Accettiamo questa candidatura con grande umilta credendo sin da ora di che né il Presidente né il consiglio
direttivo saranno sempre in grado di svolgere appieno il compito prefissato e gli obiettivi da raggiungere,
chiedendo sin da subito un grande sforzo e aiuto a tutti i soci del Comitato di Salerno.

Allo stesso tempo abbiamo accettato di candidarci con grande spirito di responsabilita credendo si da ora
che il nostro impegno dovra essere profuso per il bene della comunita che fino ad oggi ha creduto in noi
Croce Rossa Salerno e nel nostro operato.

Obiettivi alla base della Nostra candidatura sono la maggiore inclusione sociale, la risposta alle vulnerabilita
del territorio portate avanti sulla base di analisi chiare del fabbisogno della comunita e della nostra capacita
di rispondere a tali fabbisogni. Verranno intensificati ancora di pili i servizi remunerativi come il trasporto
infermi in emergenza e non. Verra portato avanti il discorso intavolato dalla precedente gestione circa la
condivisione con tutte le associazioni presenti sul territorio in merito ai temi dell’'emergenza sanitaria
garantendo cosi una continuita nei servizi in essere ed una fonte di reddito per il Comitato stesso da
investire in attivita collaterali come finora effettuato. Si cerchera, nei limiti del possibile, di creare nuovi
posti di lavoro per i giovani dando un maggiore interesse al Servizio Civile Nazionale.

Saranno intensificati il coordinamento e I'indirizzo delle sedi territoriali che costituiscono il Comitato di
Salerno, soprattutto in quei territori dove ancora non siamo riusciti ad attecchire bene ma dove si sente il
bisogno di avere la Croce Rossa, dovendo produrre una importante sinergia e perseguire il principio di
Unita di intenti e di azioni.

Tutte le aree di interesse previste dal Regolamento verranno toccate dando nuovi stimoli e impulsi a
continuare sempre sulla stessa strada tracciata acquisendo anche la professionalita della Componente
Corpo Militare della Croce Rossa.

Particolare sostegno sara dato ai settori operativi con I'acquisto di ulteriori attrezzature ed ai servizi socio
assistenziali. Tutti gli incarichi saranno ridefiniti in virtl del nuovo consiglio direttivo e delle proposte che
verranno dai soci stessi, che devono assolutamente essere parte attiva di questo processo di crescita.

Particola importanza verra data allo sviluppo dell’area gioventt che deve assolutamente divenire il motore
di tutte le attivita poste in essere dal Comitato, portando avanti il grande lavoro svolto in questi ultimi 4
anni.



Infine, ma non meno importante, continueremo I'azione di coordinamento e gestione svolta fino a questo
momento , sempre disponibile ad ascoltare le esigenze di tutti i soci e di tutti quelli che vorranno rivolgersi
alla Croce Rossa per avere un aiuto, sempre che possano essere realizzate e conformi ai principi ispiratori
del Movimento.

Salerno 10/02/2016 %




Salerno, 12/02/2016

Al Presidente
dell’Ufficio Elettorale

CROCE ROSSA ITALIANA
Comitato Locale di

SALERNO

Oggetto: Candidatura a Consigliere Giovane presso il Comitato Locale di Salerno

La sottoscritta Vania Parisi, nata ) ov. SA i| QIS - rcsidente iiSalenit ‘Wiale
e igiieomimeany 54 133, dichiara di presentare la propria candidatura alla carica di

Consigliere Giovane presso il Comitato Locale di Salerno.

La sottoscritta dichiara, inoltre, di essere socio iscritto da almeno 2 (due) anni alla data di
svolgimento della consultazione elettorale per Delezione dei Presidenti e dei Consiglieri dei
Comitati e di essere in regola con il pagamento della quota associativa.

Si dichiara inoltre che il sottoscritto, ¢ titolare di elettorato passivo nonché in regola con il
pagamento della quota associativa.

II sottoscritto chiede di ricevere ogni comunicazione relativa alla presente candidatura al seguente
n® di Telefax n°: SUNENSSEE® oppurc al seguente indirizzo di posta elettronica:
vaniaparisi86@gmail.com

Si allegano alla presente:

L, Copia fotostatica fronte/retro del proprio documento di riconoscimento.
2. Programma strategico che lo scrivente intende proporre al Consiglio Direttivo in caso di
clezione;

Si dichiara che tutti gli allegati sono parte integrante della candidatura.

Le dichiarazioni di cui alla presente comunicazione sono rese in conformiti a quanto previsto dalla
normativa vigente in materia di documentazione amministrativa con la consapevolezza delle
conseguenze ¢ delle sanzioni ivi previste.
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PROGRAMMA STRATEGICO
DEL CANDIDATO CONSIGLIERE GIOVANE VANIA PARISI

Elezioni del 28 febbraio 2016

"E’' la febbre della gioventu che mantiene il resto del mondo alla temperatura normale. Quando la
gioventu si raffredda il resto del mondo batte i denti. (George Bernanos)"

La forza, le idee e il coraggio che contraddistinguono i GIOVANI C.R.I. sono sempre di pit I'agente
di sviluppo della nostra Associazione.

Il motivo della mia candidatura & nato dalla necessita di implementare sempre di pilu sul territorio
di competenza del Comitato Locale di Salerno la presenza dei giovani volontari C.R.I. e di dare
continuita a quanto gia é stato svolto egregiamente negli scorsi anni.

Avere in un consiglio direttivo di un Comitato di Croce Rossa la presenza di un rappresentante
giovane e una grande opportunita e fiducia che ci viene data per portare avanti le molteplici
attivita nelle quali i giovani si vedono e si vedranno impegnati.

Obiettivi alla base della mia candidatura sono:

® FORMAZIONE: le aree in cui spaziano le attivita dei volontari giovani CRI sono molto varie,
pertanto avere figure qualificate e specializzate richiede sempre pit una maggiore
preparazione e formazione;

© COLLABORAZIONE: il Comitato Locale di Salerno abbraccia un territorio molto vasto che va
da Bracigliano a Battipaglia comprendendo Giffoni Sei Casali, San Cipriano Picentino e
Acerno. A causa di questa estensione non tutte le unit3 territoriali C.R.I. presenti su quei
territorio si sono sviluppate alle stesso modo, a discapito soprattutto di quelle nelle quali la
presenza di personale formato era inferiore o quasi inesistente. Pertanto ci si impegnera a
creare una rete tra i volontari del Comitato per far si che in ogni realta di competenza
vengano realizzate le attivita e le campagne dei giovani, cosi da permettere anche in quei
territori di avere una presenza attiva della Croce Rossa. In tal modo si permettera anche la
conoscenza tra i volontari dello stesso Comitato e uno scambio proficuo di idee;

© INTERDISCIPLINARITA': in linea con gli obiettivi della Strategia 2020 della Federazione
Internazionale di Croce Rossa e Mezza Luna Rossa, sono 6 gli obiettivi strategici in cui la
C.R.l. & impegnata. A tal proposito si cerchera di portare |'attenzione dei giovani volontari
anche sugli altri obiettivi strategici diversi dal 5 (Promuoviamo attivamente lo sviluppo dei
giovani e una cultura della cittadinanza attiva), in modo da poterli accompagnare
all'individuazione dell'attivita alla quale piu si propende;

e CRESCITA: essendo Infermiera Volontaria ho potuto appurare che ancora & minimo
I'apporto che viene dato dalla mia componente all'area giovani, quindi si cerchera di
sensibilizzare maggiormente le giovani ILVV. in tal verso, cosi da poter disporre di



diversificate professionalita. Apporto che potra essere portato anche dai volontari del
Corpo Militare C.R.I.

In ottemperanza a quanto enunciato, aspetto importante saranno le proposte che verranno
esposte dai soci stessi e che potranno essere di implemento per una crescita sempre pil positiva
del Comitato. Mio compito sara quello di dare VOCE alle vostre e alle nostre idee, grazie anche
all'apporto dei vari delegati di area che verranno ridefiniti dal nuovo consiglio direttivo.

Accetto questa candidatura con grande modestia sapendo che il compito non sara facile e che non
sempre saro in grado di svolgere compiutamente tutti gli incarichi, ma chi mi conosce sa la
determinazione che mi contraddistingue, e chi ancora non mi conosce sara in grado di poterlo
constatare da sé. Pertanto con grande abnegazione da parte mia e con il vostro supporto si
potranno affrontare anche i compiti pil ostici.

“La pit grande tragedia avra inizio quando i giovani non vorranno pits cambiare il mondo. (Vasile
Ghica)."

Salerno 12/02/2016
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AL COMITATO REGIONALE CRI CAMPANIA
UFFICIO ELETTORALE

NAPOLI

AL COMITATO LOCALE CRI

SALERNO
{ GGETTO: Candidature per la carica di Presidente e di Consiglieri del Comitato Locale CRI di Salerno.

La scrivente Dott.ssa Eleonora Manzo, in qualita di presidente dell’Ufficio Elettorale del Comitato
Locale CRI di Salerno avendo preso visione del vigente regolamento elettorale e avendo controllato
la documentazione pervenuta relativa alle candidature in oggetto specificate pervenute per le
cariche di presidente e consiglieri del comitato locale di Salerno comunica alle SS VV che tale
documentazione e risultata essere regolare.

Salerno 14.2.2016 Cordialmente Dott.ssa Eleonora
Manzo
ﬁ ----Messaggio originale----

Da: Comitato Locale CRI Salerno <cl.salerno@cri.it>
Data: 12/02/2016 20.06

A: "Croce Rossa Italiana Comitato Locale Salerno"
<comitatolocalesalerno@gmail.com>, "manele7@@libero.it"
<manele76@libero.it>

Ogg: programma elettorale

Allegati:

Dimensione: Tipo contenuto:

File: ATT00002.txt 1k text/plain

File: ATT00003.html (Mostranel Dimensione: Tipo contenuto:
testo) 3k text/html
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